
 

              
            COMUNE DI MONREALE     COMUNE DI ROCCAMENA       UN .I.COOP - SICILIA 

AVVISO DI 
SELEZIONE PUBBLICA  

INVITO A MANIFESTARE INTERESSE 
1. PREMESSA 
Il Comune di Monreale, il Comune di Roccamena e UN.I.COOP – SICILIA  in data 15 
settembre 2010  hanno sottoscritto il protocollo d’intesa con il quale hanno espresso 
l’intendimento di imprimere un impulso operativo in favore di soggetti svantaggiati, 
inoccupati e disoccupati, attraverso  un concreto ed immediato utilizzo sociale e produttivo 
dei beni confiscati alla mafia, ai sensi della Legge n°109/96, mediante l’assegnazione, 
degli stessi ad una cooperativa sociale di nuova costituzione. 
I soggetti firmatari il protocollo hanno ritenuto di procedere con avviso di selezione 
pubblica, all’individuazione dei soci costituenti la predetta cooperativa sociale. 
Tutto ciò premesso i soggetti firmatari del protocollo 

INVITANO 
i soggetti svantaggiati, inoccupati e disoccupati a manifestare il proprio interesse e la 
disponibilità ad essere inseriti in un percorso di formazione finalizzato alla costituzione di 
una cooperativa sociale per la gestione, ai sensi della Legge n°109/96, di beni immobili 
confiscati ad organizzazioni criminali e siti nel Comune di Monreale. 
Il progetto, condiviso dai soggetti firmatari nel protocollo d’intesa, prevede la costituzione 
di una cooperativa sociale per la gestione di terreni confiscati alla mafia, per attività  
agricola/zootecnica e agroalimentare. In una seconda fase, nuove assegnazioni di beni 
confiscati alla cooperativa costituita potranno implementare le sue attività anche in settori 
diversi da quelli iniziali. L'adesione al programma, manifestata con le modalità di seguito 
indicate, comporta la disponibilità del soggetto ad essere inserito in tale percorso e ad 
essere valutato e selezionato con le modalità di seguito indicate. 
Potranno aderire alla costituenda cooperativa sociale, in qualità di soci e per i profili 
professionali richiesti, i candidati che risulteranno idonei al termine del percorso formativo. 
 
2. TIPOLOGIA PROFILI PROFESSIONALI RICHIESTI 
Rif Profilo Professionale Descrizione 
1 OPERAIO AGRICOLO 

TRATTORISTA 
 

Addetto all’esecuzione delle operazioni colturali 
agricole anche mediante l’impiego di mezzi 
meccanici agricoli. Capacità di eseguire una o più 
mansioni di produzione o di preparazione o di 
valorizzazione della produzione agricola stessa. 
Esperienza nella guida e nella manutenzione 
ordinaria e straordinaria di trattori gommati e 



cingolati. 
 

2 OPERAIO CASARO Addetto a tutte le attività di trasformazione e 
manipolazione del latte sotto la diretta 
sorveglianza e responsabilità del casaro. 
Possibilità di crescita per operare in condizioni di 
autonomia operativa e con funzioni di reggenza 
della produzione. 
 

3 AGRONOMO O AGROTECNICO O 
PERITO AGRARIO 
 

Esperto in produzioni agro-biologiche, in 
particolare riguardo al settore cerealicolo, 
zootecnico, con capacità di valutare le opportunità 
e le alternative di scelta, di selezionare le materie 
prime, di gestire e controllare il processo 
produttivo di prodotti da agricoltura biologica di 
alta qualità. 
 

4 RESPONSABILE PRODOTTO Coordina tutte le attività legate al prodotto, ai 
prezzi, alle politiche commerciali ed alla 
comunicazione, con una capacità di analisi dei 
margini economici e dei flussi finanziari che ne 
derivano. Ha una cultura di marketing 
(preferibilmente con esperienze di product 
management in aziende marketing oriented) e 
buone basi di contabilità analitica. 
 

5 N. 8 OPERAI AGRICOLI  DA 
DESTINARE ALLE ATTIVITA’ DI 
COLTIVAZIONE ED EVENTUALE 
ALLEVAMENTO E GESTIONE 
DELL’AZIENDA. 

Addetto all’esecuzione delle operazioni colturali 
agricole. Capacità di eseguire una o più 
mansioni di produzione o di preparazione o di 
valorizzazione della produzione agricola stessa. 
Competenza professionale a condurer con ampia 
autonomia esecutiva un' allevamento , non 
assistito da un tecnico aziendale, coordinando, 
sotto la propria responsabilità, tutte quelle 
operazioni atte a conseguire la razionalità dell' 
allevamento stesso e curando altresì 
l'organizzazione del lavoro. 

 
I posti disponibili sono complessivamente n.12, così suddivisi: 
n.1 OPERAIO AGRICOLO TRATTORISTA; 
n.1 AGRONOMO O AGROTECNICO O PERITO AGRARIO; 
n.1 OPERAIO CASARO; 
n.1 RESPONSABILE PRODOTTO; 
n.8 OPERAI AGRICOLI. 
3. REQUISITI DI AMMISSIBILITA’ 
a) Essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o, per i cittadini 
di altra nazionalità, essere regolarmente soggiornanti in Italia, secondo la normativa 
vigente; 
b) Godere dei diritti politici e civili previsti nell'ordinamento giuridico dello Stato di cui si ha 
la cittadinanza, salvo per i beneficiari di protezione internazionale; 
c) Non avere riportato condanne penali e non essere stato dispensato o destituito da 
servizi di pubblico impiego; 
d) Alla domanda di ammissione alla “Selezione per la partecipazione al corso di 
formazione volto alla costituzione di una cooperativa sociale per la gestione di beni 



immobili, confiscati ad organizzazioni criminali, ai sensi della legge 109/96” dovrà essere 
allegata la documentazione del candidato attestante: lo stato di famiglia e di residenza in 
corso di validità, anche per i soggetti di fatto conviventi; per i cittadini di altra nazionalità 
extracomunitari la documentazione attestante la regolarità del soggiorno in Italia, secondo 
la normativa vigente; per i beneficiari di protezione internazionale, la documentazione 
attestante il proprio status. Per gli aventi diritto è possibile presentare l’autocertificazione ai 
sensi del D.P.R. 445/2000. 
Tutti i candidati sono ammessi con riserva e la partecipazione ai corsi di formazione è 
subordinata alla verifica dei requisiti morali e di accesso richiesti nel presente Avviso. I 
soggetti promotori del presente bando si riservano la facoltà di poter effettuare, anche a 
campione o per sorteggio, accertamenti volti a verificare la veridicità delle dichiarazioni 
rese dagli interessati sui requisiti morali e di ammissione alla selezione anche sotto il 
profilo della normativa antimafia. E’ prevista la esclusione dal processo di formazione, in 
qualsiasi momento e/o in qualsiasi fase della procedura di selezione, per i motivi di cui al 
punto 5, n. 5) del presente bando.  
Titolo di studio richiesto: 
(RIF.01) N°1 Operaio agricolo trattorista: non sono richies ti particolari titoli di studio. 
(RIF.02) N°1 Operai casaro: non sono richiesti particolari titoli di studio.  
(RIF.03) N°1 Agronomo o agrotecnico o perito agrari o: laur ea in Scienze Agrarie o 
Forestali, laurea in Scienze della Produzione Animale o titoli equipollenti, diplomi 
universitari attinenti al profilo richiesto,diploma di istituto agrario o titoli equipollenti. 
(RIF.04) N°1 Responsabile prodotto: laurea in Economia e Co mmercio o titoli equipollenti, 
diplomi universitari attinenti al profilo richiesto, diploma di scuola superiore a indirizzo 
amministrativo e/o aziendale o titoli equipollenti. 
(RIF. 5) N. 8 operai agricoli comuni: non sono richiesti particolari titoli di studio. 
4. TITOLI PREFERENZIALI O PRIORITARI 
a) Esperienze lavorative nel settore attinente il profilo d’interesse; 
b) Esperienza professionale e/o volontaria nel settore dell’associazionismo e della 
cooperazione in generale e con particolare riferimento all’utilizzo di beni confiscati alla 
criminalità organizzata; 
c) Appartenenza alle categorie di soggetti previste dalla Legge n°381/91 per la 
costituzione di cooperative sociali ad eccezione dei “condannati ammessi alle misure 
alternative alla detenzione previste dagli articoli 47, 47-bis, 47- ter e 48 della Legge 26 
luglio 1975, n. 354, come modificati dalla Legge 10 ottobre 1986, n°663”;  
d) Familiare di vittima di mafie e criminalità organizzata (coniuge, figli, fratelli e sorelle, 
conviventi a carico della persona deceduta e dei conviventi more uxorio);  
e) Essere in possesso del dichiarazione di disponibilità al lavoro; 
f) A parità di punteggio verrà data priorità a chi è residente in uno dei Comuni promotori 
del presente bando ( Monreale, Roccamena); 
 
5. PROCESSO DI SELEZIONE 
1. Preselezione mediante analisi dei curricula pervenuti e accertamento dei requisiti di 
ammissibilità di cui al punto 3. 
2. I candidati che avranno superato la fase precedente saranno convocati presso Il 
Comune di Monreale e selezionati tramite colloquio finalizzato all’accertamento del profilo 
motivazionale ed attitudinale ed alla verifica degli eventuali requisiti preferenziali o prioritari 
di cui al punto 4. Per i profili di cui ai RIF. 03 e 04 sarà somministrato un test 
psicoattitudinale. 
3. Un’apposita Commissione costituita dai rappresentanti del Comune di Monreale, del 
Comune di Roccamena e dell’UN.I.COOP procederà alla selezione e predisporrà la 
graduatoria finale. 



4. La Commissione di cui sopra selezionerà, quindi, 24 candidati (2 per il profilo 
professionale RIF. 01, 4 per il profilo professionale RIF. 02, 2 per il profilo professionale 
RIF. 03, 2 per il profilo professionale RIF. 04), 10 per il profilo professionale RIF. 05) che 
accederanno al corso di formazione. 
Al termine del corso di formazione la Commissione, attraverso un colloquio e un esame 
finale, selezionerà i 12 soggetti giudicati idonei per fare parte della cooperativa sociale di 
nuova costituzione per la gestione dei beni confiscati alla mafia.  
5. La partecipazione al corso è comunque subordinata all’acquisizione delle informazioni 
da parte della Prefettura in ordine alla moralità dei candidati selezionati, ai sensi della 
normativa vigente. Qualora la Prefettura evidenzi motivi di incompatibilità di uno o più 
candidati, gli stessi saranno esclusi ad insindacabile giudizio della Commissione e si 
procederà allo scorrimento della graduatoria. 
 
6. VALUTAZIONE DEI TITOLI 

- Possesso di titolo di studio specifico: laurea specifica (20 punti) laurea non specifica (10 punti) 
diplomi (5 punti), licenza media (3 punti) 
- Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia d’intervento ( 3 punti per ciascun titolo max 30) 
- Esperienze lavorative nel settore agricolo/zootecnico e agroalimentare ( 3 punti per ciascuna 
esperienza max 30) 
 
7. MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE R ICHIESTE 
I soggetti interessati possono rispondere al presente Invito inviando, in busta chiusa, la 
dichiarazione redatta secondo il modulo (allegato) e il curriculum. Entrambi i documenti 
dovranno essere debitamente sottoscritti e datati. Le istanze dovranno pervenire, 
esclusivamente tramite raccomandata A/R, ovvero con agenzie di recapito private, al 
seguente indirizzo: 
Comune di Monreale -Assessorato ai Beni Confiscati – Piazza V. Emanuele – 90046 
Monreale 
Le istanze dovranno essere spedite entro il giorno 27 APRILE 2011 , a pena 
d’inammissibilità. Farà fede la data di spedizione segnata sul timbro postale. I soggetti 
promotori non si assumono la responsabilità del mancato recapito delle istanze dovuto a 
disguidi postali non dipendenti dalla propria volontà. 
La busta deve recare all'esterno - oltre all'intestazione del mittente e all'indirizzo dello 
stesso – la seguente indicazione: “Selezione per corso di formazione volto alla 
costituzione di una cooperativa sociale per la gestione di beni immobili, confiscati ad 
organizzazioni criminali, ai sensi della legge 109/96” Sempre all’esterno, la busta deve 
indicare il riferimento al profilo professionale scelto ed in particolare: 
(RIF.01) N°1 Operaio agricolo trattorista; 
(RIF.02) N°1 Operai casaro; 
(RIF.03) N°1 Agronomo o agrotecnico o perito agrari o; 
(RIF.04) N°1 Responsabile prodotto; 
(RIF. 5) N. 8 operai agricoli comuni. 
La domanda di adesione potrà essere richiesta e ritirata presso l’Ufficio Patrimonio del 
Comune di Monreale, sito a Monreale in P.zza Inghilleri, n.1, nonché scaricata dal sito 
www.comune.monreale.cres.it. 
Non verranno ammesse le manifestazioni di interesse: 
• che non rispettino i termini previsti dal presente Avviso; 
• non compilate secondo il modulo opportunamente predisposto o comunque 
mancanti delle informazioni e dei documenti ivi richiesti. 
8. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 



Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 informiamo che: tutti i dati che saranno richiesti 
nell’ambito del percorso previsto saranno trattati esclusivamente per le finalità previste dal 
Progetto medesimo; il trattamento dei dati personali e sensibili forniti sarà effettuato  
attraverso supporti cartacei e/o informatici. Il conferimento di dati è necessario per 
l’inserimento dei soggetti nei percorsi previsti dal Progetto e per la corretta gestione dei 
relativi profili; i dati potranno essere comunicati al Comune di Monreale. In ogni caso, la 
comunicazione riguarderà esclusivamente i dati necessari per i fini di volta in volta 
individuati; in ogni momento potranno essere esercitati i diritti (cancellazione, 
modificazione, integrazione, etc.) di cui all’art. 7 del D. Lgs. 196/2003, scrivendo a 
Comune di Monreale, Assessorato ai Beni Confiscati, Piazza V. Emanuele, 90046 
Monreale. 
Responsabile del Procedimento e trattamento dati è il Dott. Girolamo Campanella, 
Funzionario Amministrativo tel 091/ 6564445. 
Il presente avviso viene pubblicato all’Albo Pretor io del Comune di Monreale e sul 
sito internet dello stesso Comune: http::// www.comune.monreale.cres.it . 
 
        IL SEGRETARIO GENERALE 
              ( Dott. Ettore Sunseri)  


